DOM MANUEL Ill, CARDEAL-PRESBITERO DA SANTA IGREJA
ROMANA, DO TIiTULO DE SANTO ANTONIO DOS
PORTUGUESES NO CAMPO DE MARTE, POR MERCE DE
DEUS E DA SE APOSTOLICA, PATRIARCA DE LISBOA.

Aos que este DECRETO virem, satde e béncao.

Tendo-nos sido devidamente apresentados os pedidos de aprovagéo dos
Estatutos da FUNDACAOQ JM] - LISBOA 2022 e de concessdo de personalidade
juridica; ***

HAVEMOS POR BEM conceder personalidade juridica a dita
FUNDACAO JM] - LISBOA 2022 com sede no Mosteiro de Sdo Vicente de Fora,
Campo de Santa Clara, 1100-472 LISBOA, Freguesia de Sdo Vicente, Municipio
de Lisboa, tendo ja sido igualmente aprovados os referidos ESTATUTOS que
constam de 40 (quarenta) artigos impressos em 16 (dezasseis) folhas numeradas
e rubricadas pelo Chanceler da Curia Patriarcal e com o selo branco em uso na
Chancelaria Patriarcal de Lisboa e nomeados os seus 6rgéos sociais.***

Patriarcado de Lisboa, 25 de Outubro 2019, solenidade litirgica da

b Mol cond o e

+ MANUEL, Cardeal-Patriarca

Dedicagdo da Sé.***

L+3

e

n. Jorge Manuel Tomaz Dias
Chanceler



ESTATUTOS DA

FUNDACAO JMJ - LISBOA 2022

25 de outubro de 2019



FUNDACAO JM] - LISBOA 2022

Preimbulo

Considerando a mobilidade juvenil do nosso tempo, tantas vezes sem o necessirio

enquadramento familiar e social;

Considerando a missio da Igteja, de apoiar o desenvolvimento integral da pessoa humana

em todas as fases do seu devir, em particular na fase da juventude;

Considerando as profundas relagoes entre a Igreja Catolica e Portugal, cuja histéria se
entrelaca e tendo em vista as mituas responsabilidades que os vinculatn, no ambito da

liberdade religiosa, go servico do bem comum e go empenho na constbucio de uma
sociedade que promova a dignidade da pessoa humana, a justicaca paz;

Considerando, neste contexto, que compete ao Patriarcado de Lisboa a organizacio da
Jornada Mundial da Juventude - Lisboa 2022 - encontro de fé ¢ cultura
trranscontinental - com real impacto na divulgagio de Portugal, da sua histéria e patrimonio
humano e religioso no mundo, com os beneficios da integracio humana e

desenvolvimento econdmico associados;

Considerando que e necessario criar um novo ente juridico que se dedique, de forma
autonoma e primacial, 20 apoio 2 infincia ¢ juventude e que assuma num primeiro
momento como tarefa a organizagio da Jornada Mundial da Juventude - Lisboa 2022 — e
num segundo momento continue aquele seu fim, a partir da experiéncia que colherd da

organizacio desse evento.

Considerando a miitua cooperagao entre a Igreja ¢ o Estado, consagrada na Concordata de
2004: “A Santa 5S¢ ¢ a Repiiblica Portugiesa declaram o empenbo do Estado e da Igreja Catilica na
cooperagdo para o promocdoe da dignidade da pessoa himana, da justica e da paz” (Artige 1/1). E, “E
reconlecida a Lgrega Catdlica, aos seus fiéis ¢ ds pesioas juridicas que se constitwam nos fermos do direito
candnico a liberdade reiigiosa, nomeadamente nos dominios da consciEneia, cwite, reunido, associagdn,

expressao puibleea, ensing ¢ acgdo cavitativa”. (Artgo 2/4);



A constituicio da FUNDACAO JMJ - LISBOA 2022 ¢ aprovagao dos seus Estatutos foi
feita conforme estabelece o can. 312, n. 3, tendo sido desde logo indicados os membros
dos seus Orgaos sociais para o primeiro mandato, bem como atribuida uma dotacio inicial
pelo seu fundador - Patriarcado de Lisboa — de cento e cinquenta mil euros, a realizar até
trinta e um de dezembro de dois mil e dezanove, sendo os seus Estatutos os seguintes:

Lt et

ESTATUTOS DA FUNDACAO JMJ - LISBOA 2022

CAPITULOI
Designagcao, duragio, sede e fins

Artigo 1.°

(Forma juridica adotada)
1 - A FUNDACAO JMJ — LISBOA 2022, adiante designada abreviadamente por
FUNDACAO, é uma instimigio canénico-civil, dotada de personalidade jutidica nos
termos legais, constituida com fins nio lucrativos.
2 — A FUNDACAQ é uma pessoa juridica canénica piiblica, que se rege por estes
Estatutos e, no que forem omissos, pela legislacao candnica universal e particular e pelas
leis civis aplicaveis.
3 - A FUNDACAO foi criada para a prossecucio dos seus fins proprios previstos nos
presentes Estatutos, sendo por isso uma entidade auténoma juridica e patrimonialmente,
que, no exercicio da sua atividade propria, nio exerce fins ou comissdes de outras
entidades, sem prejuizo da sua articulacio programidtica com outras pessoas juridicas
candnicas e da sujeicio a legislacio candnica universal e patticular, especificamente em
materia de vigilancia do Ordinario diocesano.
4 — A organizacio e funcionamento dos diferentes Orgios e atividades da FUNDACAQ
obedecerdo as normas aplicaveis e a regulamentos internos elaborados pela Ditecio.

Artigo 2.°
(Sede e ambito de agdo)

1 - A sede da FUNDACAQ é no Mosteiro de S. Vicente de Fora, Campo de Santa Clara,
1100-472 Lisboa, freguesia de 5ao Vicente, do concelho de Lisboa.
2 - A FUNDACAO tem duracio ilimitada.
3 - A FUNDACAQ desenvolve prioritatiamente a sua atividade na drea geogrifica do
Patniarcado de Lisboa, sem prejuizo de, apos obtengio da licenca do Ordinario do lugar,
poder desenvolver a sua agao em outras dreas do territorio nacional e também em qualquer
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outro pais, nomeadamente mediante a criacio de delegacées ou quaisquer outras formas de

representacao.

Axtigo 3.7
(Fins)
1 - A FUNDACAO tem por fim o exercicio da atividade nio lucrativa de apoio a nfancia
e juventude, apoio 4 sua integracao social e comunitiria e outras respostas sociais na irea
da juventude que contribuam para 2 efetivacio dos seus direitos e deveres sociais.
2 - Acessoriamente 4 instituicio pode ainda prosseguir outros fins ndo lucrativos desde que
esses fins sejam compativeis com os fins principais definidos, exercendo a sua atividade
principal e acesséria no quadro dos valores da fé catolica e para construir pontes de
amizade e esperanca entre continentes, povos e culturas, além de compartilhar entre si a

vivéncia da espiritualidade.

Artigo 4.°
(Ambito e formas de atividade)
1 — Em ordem i realizacio dos seus fins e através do exercicio das competéncias dos seus

orgaos sociais, a FUNDACAO cabe:

a) Organizar a Jornada Mundial da Juventude, que se realizario na Cidade de
Lisboa, em 2022;

b) Apoiar projetos e iniciativas de natureza sociocultural, destinados a promovet a
luta contra a iliteracia cultural e religiosa, a pobreza e a exclusio social da infincia
¢ juventude;

¢) Agir no dominio s6cio caritativo, da solidariedade e seguranca social, em ordem
a garantir o apoio a infancia e juventude;

d) Animar iniciativas e projetos de desenvolvimento local que viabilizem a insercio
sociocultural de criancas e jovens mais carenciados;

e) Atuar no sentido de reforcar o papel e a atuacio das pessoas e das instituicdes
que desenvolvem a sua atividade, prioritariamente, nos dominios social e cultural
de apoio 4 infincia e javentude;

f) Realizar quaisquer outras atividades compativeis com os seus fins.

2 - Na prossecucio dos seus fins a FUNDAGCAO criard e empregara, entre outros
considerados adequados, os seguintes meios e formas de acio:

a) Criacio de subvencdes pecunidrias;

b) Auxilios, diretos e indiretos, a pessoas, a grupos e a instituicoes;

¢) Atendimento personalizado a pessoas carecidas de apoio material e espiritual;

d) Organizacao de exposicoes, coléquios, semindrios, cursos, conferéncias,
encontros e manifestagdes que versem sobre temas que visem o estudo e apoio

ao desenvolvimento da infincia e juventude;
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e) Coordenacio de programas de agio e de investigagio sociocultural, em
colaboragao com entidades, piblicas e privadas, destinadas a contribuir para a
formacio cultural, civica, religiosa e estética das criancas e jovens;

f) Edicao e publicacio, sob qualquer forma, de obras de interesse religioso,
espiritual e sociocultural na drea da infincia ¢ juventude;

g Producio de quaisquer tipos de obras e manifestacdes artisticas e desportivas
adequadas a servir de meios/suportes da atividade exercida;

h) Otrganizacao de campos de férias e outros eventos coletivos, de reuniio de
criangas e jovens, tendo em vista a sua formacio integral;

1) Intercimbio com instituicGes congéneres, nacionais e estrangeiras, no dominio
das suas anvidades.

3 - A FUNDACAO celebrard os contratos e os protocolos que se mostrem necessirios,
com entidades publicas ou privadas, singulares ou coletivas e providenciari no seatido de
beneficiar dos apoios ¢ dos direitos que lhe possam set atribuidos ou reconhecidos em
razao da sua natureza e fins.

4 - Inclui-se no disposto no niimero anterior a possibilidade de a FUNDACAQ participar
no capital social de sociedades comerciais ou integrar associacdes ou agrupamentos de
empresas, desde que estas prossigam fins que nio se mostrem incompativels com a sua
natureza juridica e a sua vocacao de solidariedade social.

Artigo 5.°
(Voluntariado)
A FUNDACAQ aceita a colaboragio de voluntitios, dotados das aptiddes requeridas para
as fungoes, que serd desenvolvida sob a orientacio da Ditecio ou de quem esta designar e
no respeito pelos principios ¢ valores da Fé Crista e da Doutrina da Igreja Cat6lica.

Artigo 6.”
(Cooperagio)

I - Sempre que necessario ou simplesmente aconsethavel, e dentro dos limites das suas
possibilidades, a FUNDACAO colabora com outras obras ou entidades de caracter social
e com as entidades oficiais correspondentes, desde que nio contrariem a legislacio
candnica universal e particular, os fins e a autonomia da FUNDACAO ou a perspetiva
cristd da vida pessoal e comunitaria, que enforma os presentes Estarutos.

2 — A FUNDACAO pode também celebrar acordos de cooperagao com entidades oficiais
ou particulares, designadamente com o Instituto de Seguranca Social, I. P. e o Instituto
Portugués do Desporto e Juventude, LP.

3 — A FUNDACAO pode, na prossecucio dos seus fins, unir-se a uma ou mais
nstituicoes congéneres, que exercam idéntica atividade segunde as normas da Igreja
Catolica, podendo constituir ou participar em unides, federacdes ou confederacdes, com

licenca do Ordinario diocesano.



CAPITULO II
ORGANIZACAO INTERNA

SECCAO I
ORGAOS DA INSTITUICAO

Artigo 7.°
(Orgios)

1 — Sdo érgios da FUNDACAO:
a) A Direcio;
b) O Conselho Fiscal;
c) O Conselho de Curadores.
2 — A duracio do mandato dos érgios gerentes da FUNDACAO, bem como do mandato
do Ditetor Executivo, se o houver, é de quatro anos, renovavel sob aptovacio do
Ordindrio diocesano.
3 — O mandato inicia-se com a tomada de posse.
4 — O Presidente da Direcio e do Conselho Fiscal sio nomeados pelo Ordinario
diocesano. Uma vez nomeados, o Presidente da Ditecio e o Presidente do Conselho Fiscal
proporao ao Ordindrio diocesano a lista com o nome dos restantes membros respetivos de
cada um dos seus 6rgaos para sua homologacio, nio podendo em caso algum ser membro
dos orgios quem nao for aprovado individualmente por esse Ordinrio.
5 - Com a apresentacio da lista ao Ordinirio diocesano é estabelecido o nimero de
membros da Direcio e a qualidade e identidade de cada um dos ttulares, o mesmo
devendo ser feito para o Conselho Fiscal
6 — O Conselho de Curadores é um érgio facultativo da FUNDACAO e tem a
composicio indicada no artigo 27.°, sendo a nomeacio dos seus membros feita em
conformidade com o disposto nesse artigo.
7 — Uma vez providos os membros dos orgaos, bem como o Diretor Executivo, quando
for o caso, estes tomatdo posse perante o Ordinario diocesano.
8 — O mandato termina no termo do respetivo periodo, sem prejuizo do dever de
manutencao em funcoes até a posse dos novos ttulares.
9 — Niio é 6rgao da FUNDACAO o Diretor Executivo, que constitui um cargo facultativo
que pode ser instituido por deliberagio da Direciio, que procede também 4 nomeacio do
respetivo titular, uma vez obtido o parecer favoravel do Conselho Fiscal e obtida

aprovacao do Ordinario diocesano.



Artigo 8.°
(Remocio)
Os titulates dos orgaos da FUNDACAO podem ser removidos pela Autoridade
Eclesiistica que os aprovou, havendo justa causa e apds audiéncia prévia do respetivo
érgio da FUNDACAO, do Consclho de Curadores, quando este esteja constituido e dos

visados.

Artigo 9.°

(Vacatura)
1 — Em caso de vacatura da maioria dos membros providos para cada 6rgio deve
proceder-se ao preenchimento das vagas verificadas no prazo maximo de um mes.
2 — Compete ao Presidente da Direcio da FUNDACAO indicar ao Ordinirio diocesano
os elementos que preencham as vagas para completar o mandato da Direccio e ao
Presidente do Conselho Fiscal indicar ao Ordinirio diocesano os elementos que
preencham as vagas pata completar o mandato do Conselho Fiscal.
3 — Se vagarem todos os cargos, por demissio ou por qualquer outra razio, ou se nio
tiverem sido preenchidas as vagas nos tetmos do nimero anterior e faltar guornm
deliberativo, proceder-se-d conforme o mecanismo de designagio dos orgios, constante do

artigo 7. iniciando-se novo mandato.

Artigo 10.°
(Incompatibilidades)

1 — Aos membros dos corpos gerentes ndo é permitido o desempenho de mais de um
cargo nos orgaos da FUNDACAOQ.
2 — A nenhum membro dos corpos gerentes da FUNDAGCAO ou a seu conjuge ou pessoa
com quem viva, ou qualquer familiar em linha reta ou ate ao 2.° grau da linha colateral, é
permitido celebrar, direta ou indiretamente, qualquer negécio juridico com a
FUNDACAQO, a nio ser que daf advenham vantagens claras para a instituicio e tenha a
decisio favorivel e fundamentada de aprovacio dos restantes membros da Direcio e o
parecer favoravel do Conselho Fiscal
3 — Também nio poderio exercer atividade ou 0 mandato come titular de corpos gerentes
de entidades conflituantes com a atividade da FUNDACAO e, em principio, os dirigentes
politico-partidirios e os detentores de cargos autirquicos durante o seu exercicio.
4 — Se for conveniente, por motivos justificados, com o parecer favoravel do Conselho
Fiscal e a autorizacio do Ordindrio diocesano, pode um trabalhador da FUNDACAQ ser

nomeado membro da Direcao ou Diretor Executivo.



Artigo 11.°
(Direitos inerentes a geréncia efetiva)
1 — O exercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes ¢ gratuito, mas pode justificar o
pagamento de despesas dele derivadas, com a aprovacio escrita dos membros da Direcio.
2 — Se o volume do movimento financeiro da instituicao ou a complexidade do seu
governo o exigir, depois de proposto pela Direcdo, com o parecer favorivel do Conselho
Fiscal e a aprovacio do Ordindrio diocesano, um dos membros da Direcio, ou o Diretor

Executivo, pode ser remunerado dentro dos hmites da lei.

Artigo 12.°
(Impedimentos)
1 = Os membros dos corpos gerentes nio podem votar em assuntos que diretamente lhes
digam respeito ou nos quais sejam interessados os respetivos conjuges ou pessoa com
quem viva, ou qualquer familiar em linha reta ou até ao 2° grau da linha colateral.
2 — Os fundamentos das deliberacées sobre a aprovacio do conteido e celebracio dos
atos ou contratos a que se refere o numero anterior devem constar das atas das reunibes

dos respetivos corpos gerentes.

Artigo 13.°
(Responsabilidade)
1 — Os membros dos corpos gerentes sio responsivels civil e criminalmente pelas agdes
ou omissoes cometidas no exercicio do mandato.
2 — Aléem dos motivos previstos na lei, os membros dos corpos gerentes ficam exonerados

de responsabilidade quando:
a) Nao tiverem tomado parte na respetiva resolugdao e a reprovarem com declaracio na ata

da sessdo imediata em que se encontrem presentes;
b) Tiverem votado contra essa resolucio e o fizerem consignar na ata respetiva.

Artigo 14.°
(Convocatoria e deliberacoes)
1 — Os orgios da FUNDACAO sio convocados pelos respetivos presidentes, por
iniciativa destes ou a pedido da maioria dos titulares dos orpaocs.
2 — Os orgaos da FUNDACAO s6 podem deliberar com a presenca da maiotia dos seus

titulares.

Artigo 15.°
(Reunides e votacoes)
1 — Salvo disposicio legal ou estatutiria em contrario, as deliberagoes sio tomadas por
maioria de votos dos titulares presentes. Em caso de empate na votacio, o presidente

dirime o desempate com o seu voto de qualidade.
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2 — As votagoes que envolvam um juizo de valor sobre comportamentos ou qualidades das
pessoas, bem como as respeitantes a assuntos de interesse pessoal dos seus membros, sio
feitas por escrutinio secreto.

3 — E nulo o voto de um membro sobre assunto que diretamente lhe diga respeito e no
qual seja interessado, bem como o seu conjuge ou pessoa com quem viva ou qualquer
familiar em linha reta ou até ao 2° grau da linha colateral.

Artigo 16.°
(Atas)
1 — Serdo sempre lavradas atas das reunies de qualquer drgio da FUNDACAQ, assinadas

obrigatoriamente por todos os membros presentes nessas reunioes,

2 — O conjunto das atas é autuado e paginado de modo a facilitar a sucessiva inclusio de
novas atas e a impedit o seu extravio. Pode mantet-se o sistema de livro de atas.

3 — Cabe ao secretario de cada orgio ou a quem assumir tal funcdo zelar pela conservacio

e guarda das respetivas atas.

SECCAO II1
DIRECAQ

Artigo 17.°
(Composicao da Direcio)
1 — A Diregao € constituida por um numero impar de membros, entre um minimo de trés
e um maximo de sete, devendo haver sempre um Presidente, um Secretirio ¢ um
Tesoureito.
2 — Sendo o numero de membros da Direcio em cada mandato superior a trés, podera um

dos vogais desempenhar o catgo de Vice-Presidente da Diregio.

Artigo 18.°
(Competéncias da Direcio)

1 — Compete a Diregao, como 61gio de administracio da FUNDACAQ, gerir a institicio

e rﬂpresentz'x—la, incumbindo-lhe, designadamente:

a) Garantir a efetivacio dos direitos dos beneficidrios;

b) Elaborar anualmente e submeter ae parecer do orgao de fiscalizagio o relatorio e conras
de geréncia, bem como o orgamento e programa de aciio para o ano seguinte e remeter
tais documentos a aprovacio do Ordinario diocesano;

c) Assegurar a organizagio e o funcionamento dos servicos e equipamentos,
nomeadamente promovendo a organizaciao e elaboracao da contabilidade, nos termos

da ley;
d) Ozganizar o quadro do pessoal ¢ contratar e gerir o pessoal da FUNDACAQ;



¢) Representar a FUNDAGAO em juizo ou fora dele, observadas as determinacdes
canonicas;

f) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberacbes dos oOrgios da
FUNDACAO;

g) Gerir o patriménio da FUNDACAO, nos termos da lei;

h) Elaborar e manter atualizado o inventirio do patriménio da FUNDACAQ e o registo
dos seus bens imodveis;

i) Manter sob a sua guarda e responsabilidade os bens ¢ valores da FUNDACAO;

) Emitir parecer sobre a aceitacio de hetancas, legados e doacoes, pedindo licenga a0
Ordindrio diocesano para as aceitar ou rejeitat;

k) Providenciar sobre fontes de receita da FUNDACAQO;

1) Deliberar sobre propostas de alteracdo dos estatutos e de modificacio ou extincio da
FUNDAGCAO, a apresentar ao Ordinario diocesano.

m) Elaborar os regulamentos internos da FUNDACAO e submeté-los 4 apreciacio do

Ordinario diocesano;

n) Aprovar o Regulamento dos Voluntarios;

o) Celebrar contratos de compra e venda e demais contratos conforme as normas
canonicas e civis aplicaveis;

p) Celebrar acordos de cooperacio com servicos oficiais, depois de obtida licenca do
Ordindtio diocesano;

q) Fornecer ao Conselho Fiscal os elementos que este lhe solicitar para cumprimento das
suas atribuicoes;

1) Executar as demais funcées que lhe estejam atribuidas pelos presentes Estatutos e que
decorram da lei aplicavel, designadamente da legislacao candnica universal e particular.

2 — A Direcao pode delegar poderes de representacio e administracio para a pritica de

certos atos ou de certas categorias de atos em qualquer dos seus membros, ou constituir

representantes ou procuradores para esse efeito, designadamente profissionais qualificados

ao servico da FUNDACAO, como o Diretor Executivo.

Artigo 19.°
(Competéncias do Presidente)

1 — Compete ao Presidente da Direcao:

a) Superintender na administracio da FUNDACAOQ, orientando ¢ fiscalizando os
respetivos servigos;

b) Convocar e presidir as reunies da Direcdo, dirigindo os respetivos trabalhos;

c) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro de ats da
Direcao;

d) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que carecam de solucio urgente,
sujeitando estes ultimos 4 ratificacio da Direcdo na primeira reuniio seguinte;



e) Delegar competéncias num dos membros da Direcio ou no Ditetor Executivo, neste
caso se tal for deliberado pela Direcio.

Artigo 20.°
(Competéncias do Secretirio)

Compete ao Secretario, coadjuvado por um Vogal, se necessario:

a) Lavrar as atas das reunies da Direcdo;

b) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides da Direcio, organizando os processos
dos assuntos a serem tratados;

c) Superintender nos servicos de secretaria;

d) Na falta do Vice-Presidente, substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos;

e) Providenciar pela publicitacio no “site” da FUNDACAO das informacées ou suportes
das contas do exercicio, bem como das samulas do programa e relatorio de atividades e
do orgamento, que a lei mande publicar;

f) Delegar competencias num dos membros da Direcdo ou no Diretor Executivo, neste
caso se tal for dehberado pela Diregio.

Artigo 21.7
(Competéncias do Tesoureiro)
Compete a0 Tesoureiro, coadjuvado por um Vogal, se necessario:
a) Receber e guardar os valores da FUNDACAQ;
b) Promover a escrituracdo de todos os livros de receita e de despesa;
c) Assinar as autorizacbes de pagamento e as guias de receita conjuntamente com o

Presidente;
d) Apresentar mensalmente 4 Direcio o balancete em que se discriminario as receitas e as

despesas do mes anterior;
f) Superintender nos servicos de contabilidade e tesouratia;
g) Delegar competéncias num dos membros da Direcio ou no Diretor Executivo, neste

caso se tal for deliberado pela Direcio.

Artigo 22.°

(Reunides)
A Direcio reunird ordinariamente pelo menos uma vez por més e sempre que for
convocada pelo Presidente, por sua iniciativa ou a pedido da mailoria dos membros da

Direcio.

Artigo 23.°
(Forma de a institui¢do se obrigar)
1 — Para obrigar a FUNDACAQ sao necessarias ¢ bastantes as assinaturas conjuntas do
Presidente e de outro membro da direcio ou do Diretor Executive, se o houver.
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2 — Em todos os atos extetnos da FUNDACAO que envolvam meios de pagamento sio
obrigatorias as assinaturas conjuntas de dois membros da Direcio, sendo uma assinatura
do Presidente da Direcdo e do Tesoureiro e na falta de qualquer uin deles, pela assinatura

conjunta de outro vogal.
3 — Nos atos de mero expediente basta a assinatura de qualquer membro da Direcio.

SECCAO IV
CONSELHO FISCAL

Artigo 24.°
(Consttuicio)
O Consclho Fiscal é constituido por trés membros: um Presidente, um Secretdrio e um

Vogal.

Artigo 25.°
(Competeéncias do Conselho Fiscal)
1 — Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizagio da FUNDAGAQ, podendo,
nesse ambito, efetuar a Direcdo as recomendagoes que entenda adequadas com vista ao
cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos e, designadamente:
a) Exercer a fiscalizacio sobre a escrituragao e demais documentos da FUNDACAO,
sempre que o julgue necessario e conveniente;
b) Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre o programa de
aCA0 e Orcamento para O afno seguinte;
¢) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que a Direcio submeta a sua apreciacio;
d) Vigiar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos;
e) Dar parecer quanto a aquisicio, administracdo e alienacio dos bens eclesidsticos da
FUNDACAO.
2 — Os membros do Conselho Fiscal podem assistir as reunides da Dire¢io quando para
tal forem convocados pelo presidente deste orgao, desde que tal convocacio seja

deliberada pela Direcao.

Artigo 26.°
(Reunioes)
O Conselho Fiscal reunira ordinariamente uma vez, pelo menos, em cada trimestre e
sempte que for convocado pelo Presidente, por sua iniciativa ou a pedido da maiotia dos

seus membros.
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SECCAO VI
CONSELHO DE CURADORES

Artigo 27°
(Conselho de Curadores)
1- O Conselho de Curadores € um orgdo facultativo, constituido por sete elementos, com
a seguinte composicio e forma de nomeacio:
2) Um membro do Conselho Episcopal, nomeado pelo Ordindrio diocesano;
b) Um membro indicado pelo Sector da Pastoral Juvenil do Patriarcado de Lisboa;
¢) Um membro indicado pelo Sector da Catequese do Patriarcado de Lisbos;
d) Um membro indicado pelo Sector da Pastoral Familiar do Patriarcado de Lisboa;
e) Um membro indicado pelo Sector da drea social do Patriarcado de Lisboa
f) Dois membros nomeados pelo Ordindrio diocesano, de entre pessoas sinpulares
lipadas a atividades de apoio a infancia e juventude e integragio profissional de
jovens.
2 - O Conselho de Curadores tem fungées de otientacio estratégica e supervisio e vela
pela missdo das diferentes valéncias, promove boas priticas, e constitui uma instincia de
observacio e escuta, cabendo-lhe ainda as competéncias que expressamente lhe sio
atribuidas nestes Estatutos.
3 - O Conselho de Curadores elaborara e aprovard um regulamento intemo de

funcionamento.

SECCAO VII
DIRETOR EXECUTIVO

Artigo 28.°

(Do Diretor Executivo)
1 — O Diretor Executivo constitui um cargo facultativo da FUNDACAQ que pode ser
mnstituido por deliberagio da Diregio em cada mandato, se especiais circunstincias o
requererem, uma vez obtide o parecer favoravel do Conselho Fiscal e a aprovagio do
Ordinario diocesano.
2 — O Diretor Executivo pode ser nomeado de entre os membros do quadro de pessoal ou
pode ser contratado em comissio de servico por periodo equivalente ao do mandato da
Dirvecio que o contratou.
3 — O Diretor Executivo ndo pode ser membro da Direcao ou do Conselho Fiscal.
4 — A remuneragio do Diretor Executivo sera estabelecida pela Direcdo, tendo em conta
as capacidades financeiras da instituigdo, a sua quahficacio profissional e o horirio de

trabalho.



Artigo 29.°
(Fungoes do Diretor Executivo)
Cabe ao Diretor Executivo o acompanhamento da gestio corrente da FUNDACAO, bem
como cumptit, executar e mandar executar as deliberacdes da Direcdo, a quem deve
obediéncia, com obrigagio de participar nas reunides da Direcdo para as quais for
convidado, ainda que sem direito de voto.

CAPITULO 111
REGIME PATRIMONIAL E FINANCEIRO

Artigo 30.°

(Do pattiménio)
1 ~ Constitui patriménio da FUNDACAO o conjunto de bens méveis, iméveis e direitos
que legitimamente adquiriu e possui como seus.
2 — Sdo bens temporais da FUNDACAQO:
a) Os bens imoveis;
b) Os bens méveis e os bens preciosos em razio da arte ou da histéria;
c) As herancas, doagoes e legados.
3 — Dados os fins e natureza da instituicio, todos os bens temporais que se enconttem na
propsiedade ou titularidade da FUNDACAO consideram-se bens eclesidsticos, afetos a
realizacio dos seus fins proprios, ainda que provisoriamente sejam afetos aos demais fins

expressos nos artigos 3.° e 4.°

Artigo 31.°
(Da receita)

Constituem meios financeiros da FUNDACAO todos os proveitos que lhe sejam doados,

deixados ou adquiridos por qualquer das formas legalmente admissiveis, nomeadamente:

a) Os auxilios financeiros que lhe forem concedidos;

b) Os subsidios e comparticipacdes do Estado e de outras entidades oficiais ou
patticulares;

c) O produto de recolha organizada de donativos (quotizacoes, ofertorios, festas, etc),
como forma de estabelecer uma conveniente comunicacio crista de bens;

d) Rendimentos de iniciativas de angariagao de fundos, promovidas pela FUNDACAO on
por terceiros;

e) As ofertas ou donativos de pessoas singulares ou coletivas;

f) Os proveitos de bens e servicos prestados pela FUNDACAQO a terceiros,
concretamente, o donativo relativo i entrega do Kit de participaciio na Jornada Mundial
da Juventude, bem como outros contributos para os custos da organizacio desse
evento ¢ outras atividades;

g) Receitas da percecio fiscal, nos termos civis e candnicos admissiveis;
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h) Rendimentos de capitais;
1) Rendimentos de bens proprios ou de bens que The sejam doados ou cedidos para que o
produto do seu rendimento seja aplicado nas atividades da FUNDACAQ;

) As herancas, legados e doagbes instituidos a seu favor.

Artigo 32.°
(Atos de administracio ordindria)
Sdo atos de administracio ordindria aqueles que se incluem nas faculdades normais de um
administrador e todos aqueles que podem ser praticados pela Direcio ou pelo Diretor
Executivo, sem recurso a qualquer licenca ou autorizacio do Ordinario diocesano.

Artigo 33.°
(Atos de administracio extraordindria e alienacio)
1 — A Direcio s6 pode exercer atos de administracio extraordindria com prévia
autorizacao escrita do Ordindrio diocesano e de harmonia com os Estatutos.
2 — Os atos de administragio extraordiniria feitos sem prévia autorizacio do Ordindrio
diocesano sio invilidos.
3 — Séo atos de administracio extraordinaria todos aqueles que nio sejam considerados em
face dos estatutos e da lei como de administracio ordiniria. Sdo, designadamente, atos de
administragiao extraordindria:
a) O arrendamento de bens imdveis;
b) Contratos de compra e venda, hipoteca ou de locacio fnanceita.
¢} Conceder ou contrair empréstimos;
d) Doar ou tomar bens de arrendamento;
e) Edificar, modificar ou reabilitar ou conservar bens imdveis, a nio ser que, no caso de
conservacio, se trate de obras de pequeno vulto cuja necessidade se julgue imediata;
f) Aceitar hetancas, legados ou doagoes;
g) Celebrar acordos de cooperacio com entidades oficiais ou particulares;
h) Intervir em qualquer processo judicial ou administrativo relativo a FUNDACAO;
4 — Os atos de administragio extraordiniria s& podem ser exercidos pela Direcao depois
de obtida autorizacao do Ordinario diocesano dada por escrito.
5 — 56 com prévia autorizacio escrita da Autoridade Eclesiastica competente a Direcio

pode alienar ou onerar validamente bens imdveis.

Artigo 34.°
(Elaboracio do orcamento e contas de geréncias)
A elaboracio do orgamento e das contas de geréncia obedece as normas legais e candnicas
estabelecidas, tendo em consideracio a especial natureza orginica e funcional da

FUNDACAO.
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CAPITULOV
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 35.°
(Vigilancia do Ordinario diocesano)
Sendo pessoa juridica canonica auténoma de natureza piblica, a FUNDACAQO esti sujeita
a vigilancia e administragao proprias em conformidade com as normas do Direito
Canénico, designadamente, no que respeita a licenca para a pritica de atos de
administracao extraordindria, 4 emissao de instrucoes, ao direito de visita, a apresentacio
de contas e do balanco anual das suas atividades, a gestio dos seus bens com sobriedade

crista e ao respeito da disciplina eclesiastica.

Artigo 36.°
(Alteracao dos Estaturos)
1 — Os presentes [statutos so poderdo ser alterados mediante proposta da Direcao,
parecer favoravel do Conselho Fiscal, parecer favorivel do Conselho de Curadores e
aprovacio do Ordinirio diocesano.
2 — A FUNDACAQ sujeita-se is disposicoes legais apliciveis, canénicas e civis.
3 — Os casos omissos sio resolvidos pela Direciio a luz das mesmas disposicoes legais, e

sempre apos aprovacdo do Ordindrio diocesano.

Artigo 37.°
(Regulamentos internos)
A FUNDACAOQ sera dotada de um Regulamento Geral e, se assim for decidido pelos seus
orgios, nos limites das suas competéncias, de regulamentos sectorials, a claborar pela
Diregio ou pelo Grgio competente e a submeter a aprovacio do Ordindrio diocesano,

depois de pareceres emitidos pelos diversos érgios da instituicio.

Artigo 38.°
(Destino dos bens em caso de extincio)
1 — A FUNDACAO pode ser extinta pelo Otdinirio diocesano, em conformidade com a
legislacio canonica umiversal e particular aphcavel.
2 — Em caso de extingio da FUNDACAO, passario para o Patriarcado de Lisboa os
moveis, 1moveis e direitos que este lhe tiver afetado e os que lhe forem deixados ou

doados com essa condigao.
3 — Os restanres bens serdo atribuidos a outra Instituicio Parpcular de Solidarniedade Social

instituida pela Igreja Catolica, que prossiga fins idénticos ou similares aos da
FUNDACAO, indicada pelo Ordinario diocesano, de harmonia com o Direito Candnico.
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Artigo 39.°
(Transtormacio e fusio)
Por expressa determinacio da entidade fundadora, a FUNDACAO nio sera objeto de
transformacio ou fusio, salvo se essa entidade o vier a determinar em conformidade com

a5 NOtnas canonicas e civis aplicévcis.

Artigo 39.°
(Auditoria)
A atividade ¢ contas da Fundacio devem ser sujeitas a auditoria externa a efetuar por

empresa credenciada.

Artigo 40.°
(Norma transitoria)
$ao nomeados pelo instituidor da FUNDAGAO para o primeiro mandato que se inicia em
um de novembro de dois mil e dezanove e termina em trinta e um de outubro de dois mil

e vinte e trés, as seguintes pessoas para os orgaos da FUNDACAO:

- DIRECAO:
- Presidente: ID. Américo Manuel Alves Aguiar

- Secretario: Maria Leonor Lourenco Paiva
- Tesoureiro: P. Joaquim Damel Vieira Loureiro

- CONSELHO FISCAL:
- Presidente; Rafael Antonio Serralheiro Franco

- Secretario: José Francisco Cardoso Marcos
- Vogal: Joana Reis Alemao Gomes
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